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Férdjupning: A1F - Avancerad niva, har kurs/er pa avancerad niva som forkunskapskrav
Beslut

Denna kursplan ér faststilld av Nationalekonomiska institutionens styrelse 23 maj 2013.

Foérkunskapskrav och andra villkor for tilltrade till kursen

For tilltrade till kursen kravs antingen (1) att studenten &r antagen till masterprogram i nationalekonomi vid
Stockholms universitet eller (2) har (a) behorighet for tilltrade till masterprogram i nationalekonomi vid
Stockholms universitet samt (b) har férkunskaper motsvarande de obligatoriska kurser som har getts innan
denna kurs enligt den géllande utbildningsplanen fér masterprogram i nationalekonomi.

Kursens upplaggning

Provkod Benamning Hégskolepoédng
721A Arbetsmarknadsekonomi och I6nebildningsteori 7.5

Kursens innehall

Syftet med kursen &r att ge studenterna grundliaggande kunskaper i modern arbetsmarknads- och
16nebildningsteori. Kursen kommer att léra ut savil grundlédggande teori inom omradet som ge en dversikt
over grundlaggande empirisk kunskap. Kursen skall forse studenterna med analytiska verktyg for att
analysera ett antal samtida arbetsmarknadsfrdgor. Dessa inkluderar fragor av foljande slag: Varfor ar
arbetslosheten sé hog i vissa europeiska lander men betydligt ldgre i andra sévil som i anglosaxiska lander?
Varfor ar arbetstiden kortare i Europa dn i USA och hur péverkas sysselséttningen av arbetstidens langd?
Varfor har loneskillnaderna okat i de flesta linder under senare ar? Vilka &r effekterna av teknologiska
framsteg och globalisering pa arbetsmarknaderna? Vilka bidrag kan arbetsmarknadspolitiken ge? Hur
paverkas sysselsittningen av olika institutioner pa arbetsmarknaden?

Forvantade studieresultat
Kursen kommer att ge studenterna grundléggande kunskaper inom foljande omréden:

* Grundldggande teori om arbetskraftsutbud
» Grundldggande teori om arbetskraftsefterfragan
* Optimal riskdelning mellan arbetsgivare och anstillda

* Monopsoni och effektiva 1o6nemodeller for faststdllande av 16n
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» Teorier om fackliga organisationers beteende och kollektiva Ioneférhandlingar

* Arbetsflodesmodeller

* Det inbordes sambandet mellan tekniska framsteg, globalisering och 16neskillnader

* Arbetsmarknadspolitik

* Sysselsattning och arbetsmarknadsinstitutioner

Efter avslutad kurs skall studenterna behérska de grundldggande modellerna inom dessa omrdden och kunna
tillimpa dem pa radande politiska problem. Studenterna skall ha medvetandegjorts om styrkorna och
svagheterna i dessa olika tillimpningar av modellerna. Studenterna skall ocksé ha erhéllit kunskap om de

fraimsta empiriska resultaten inom omradet och for- och nackdelarna med de olika metoder som anvints.

Undervisning

Undervisningen sker i form av foreldsningar. Nagra seminariedvningar maste ocksa fullgoras.
Undervisningssprak ér engelska.

Kunskapskontroll och examination
Examinationen bestar av tva delar:

* obligatoriska svar pa seminariedvningar
» en skriftlig tentamen
Den skriftliga examen ges storst vikt.

Betygssattningen sker enligt en sjugradig malrelaterad betygsskala. For godként resultat finns betygen A, B,
C, D, E, dir A ar hogst och E ar lagst. For underként resultat finns F och FX dér F &r lagst.

Betygskriterier:

* E = Kunna forklara slutsatserna fran de teoretiska modeller som anvédnds under kursen och ge en dversikt
over hur vél de klarat sig i empiriska tester

* D = E + kunna gora rigordsa teoretiska deriveringar av de modeller som anvinds pa kursen

* C =D + kunna bedéma styrkorna och svagheterna hos de olika modellerna pa kursen och hur de kan
tillimpas pa olika problem

* B = C + kunna gora sjilvstdndiga modifikationer av modellerna pé kursen for att géra dem ldmpliga for att
analysera specifika problem.

* A =Kunna gora B &n bittre!

* Betyg FX innebér att studenten enbart har tillgodogjort sig kunskap om vissa av de teoretiska modeller och
empiriska slutsatser som lérts ut pa kursen.

* F = Studenten uppfyller inte kraven for FX.

Overgangsbestammelser

Om kursen upphor ges studenten mojlighet att examineras pa kursen vid tre tillfdllen under tre terminer efter
det att kursen upphort.

Kurslitteratur
Se kurshemsidan via www.ne.su.se.
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