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Förkunskapskrav och andra villkor för tillträde till kursen

För tillträde till undervisning och examination krävs godkända resultat i kurser om minst 150 högskolepoäng i
juridik, inklusive godkänd tentamen på kursen Folkrätt, eller motsvarande kurs om minst 6 hp. Kunskaper i
engelska motsvarande Engelska B/Engelska 6.

Kursens uppläggning

Provkod Benämning Högskolepoäng

MOM1 Företag och mänskliga rättigheter 15

Kursens innehåll

Kursen syftar till att ge en översikt och förståelse för de regelverk som nu växer fram och reglerar företag och
mänskliga rättigheter i en globaliserad värld, samt ge studenterna förmåga att utifrån teoretisk förståelse göra
praktiskt inriktade analyser av konkreta situationer. Kursen tar sin utgångspunkt i folkrätten, behandlar de
folkrättsliga bindande reglerna på området, framväxten av icke-bindande instrument (soft law) på området,
statliga och privata initiativ samt näringslivspraxis. Ett avsnitt av kursen kommer också att behandla
nationella regelverk och relevanta rättsområden såsom skadeståndsrätt, miljörätt, skadeståndsrätt, processrätt
och avtalsrätt; särskild vikt kommer i detta avsnitt att läggas på bolagsrätt. Studenterna har under vissa delar
av kursen möjlighet att välja att fokusera på svensk lagstiftning eller ett annat lands lagstiftning.

Förväntade studieresultat

Kunskap och förståelse
Efter genomgången kurs förväntas studenten:
- känna till de viktigaste regelverk som är relevanta för frågan om företags ansvar för mänskliga
rättigheter,och
- förstå samspelet mellan de olika regelverken.

Färdighet och förmåga
Efter genomgången kurs förväntas studenten kunna:
– utifrån folkrättslig metod och människorättsperspektiv på avancerad nivå analysera huruvida och på vilket
sätt folkrättsliga och andra regler är bindande för olika aktörer, inklusive företag.
- utifrån juridisk-ekonomiskt material och metod självständigt och kritiskt analysera orsakerna till att
konflikter uppstår mellan å ena sidan folkrättsliga normer och å andra sidan bolagsrätt och ”Corporate
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Governance”, nationellt och internationellt.
– självständigt och kritiskt formulera en människorättsanalys på ett företags verksamhet, identifiera
negativpåverkan samt föreslå lämpliga åtgärder, och
– muntligen och skriftligen redovisa resultaten av rättsliga analyser inom kursens sakområde samt dra
slutsatser om staters och företags ansvarsområden.

Värderingsförmåga och förhållningssätt
Efter genomgången kurs förväntas studenten kunna:
självständigt och kritiskt bedöma och värdera det komplexa samspelet mellan å ena sidan
folkrättsligainstrument och andra internationella normer och å andra sidan nationella rättsregler och
mekanismer, exempelvis ”Corporate Governance”

Undervisning

Undervisningen ges i form av föreläsningar, seminarier och praktiska övningar. Undervisningen ges på
engelska.

Det råder obligatorisk närvaro på introduktionen, seminarier och praktiska övningar. Närvaro förutsätter
aktivt deltagande. Med aktivt deltagande avses att studenten ska ha förberett sig samt vara beredd att redovisa
och diskutera förelagda uppgifter. Dispens från närvarokravet kan ges vid laga förfall mot att studenten
fullgör en pedagogiskt likvärdig uppgift. I fråga om muntliga redovisningar ges överhuvudtaget inte dispens.

Kunskapskontroll och examination

Examination sker genom aktiv närvaro vid de obligatoriska seminarierna och de praktiska övningarna i
enlighet med anvisningarna i kursbeskrivningen, genom muntliga redovisningar och skriftliga uppgifter, samt
genom en salstentamen.

Examinationen sker på engelska.

Bedömningskriterier för de skriftliga uppgifterna:
• Ämne och problemformulering.
• Faktakunskap och insikt i ämnet.
• Framställning.
• Material 
• Metod.
• Analys och argumentation inklusive självständighet.
• Slutsatser, 
• källor och formalia.
• Språkbehandling.

Bedömningskriterier för de muntliga redovisningarna:
• Förmåga att formulera rättsliga problem.
• Förmåga att inom en begränsad tidsram självständigt och systematiskt argumentera med utgångspunkt i
problemformuleringen.
• Förmåga att dra rättsliga slutsatser samt kommunicera dessa.
• Förmåga att presentera problemformulering, argumentation och slutsatser på ett tydligt och
intresseväckandesätt.

Betyg på kursen sätts efter en sammanvägning av de individuella prestationerna i examinationsmomenten. Av
kursbeskrivningen framgår maxpoängen för varje examinerande moment, samt minimipoäng för respektive
moment som måste uppnås för att bli godkänd på kursen. Som grund för sammanvägningen görs en
sammanräkning av poäng uppnådda på de olika delarna av examinationen.

För att bli godkänd på kursen fordras att samtliga lärandemål för kursen är uppfyllda. 
Tillåtna hjälpmedel vid tentamen och betygskriterier specificeras i kursbeskrivningen.
Student som underkänts vid ordinarie examination bereds tillfälle till ny examination. Student som fått
godkänt betyg har inte rätt att genomgå ny examination för högre betyg. Student som underkänts två gånger
av samma examinator har rätt att kräva annan examinator vid ytterligare försök. Det gäller dock inte om
särskilda skäl talar emot att en annan examinator ska utses.

Som godkänt betyg används något av vitsorden A (Utmärkt), B (Mycket bra), C (Bra), D (Tillfredsställande)
eller E (Tillräckligt). Underkända betyg är Fx (Otillräckligt) eller F (Helt otillräckligt).

En student med intyg om särskilt pedagogiskt stöd utfärdat av Stockholms universitet, har möjlighet att få
anpassad examination.
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Övrigt

Fullgjorda obligatorier gäller i två år. Det gäller även i fråga om student som avregistrerar sig från kursen
genom ett tidigt avbrott.

Det obligatoriekrav som gällde för tiden vid förstagångsregistreringen ska studenten fullfölja under en period
om två år. Efter två år ska obligatoriekravet enligt den senast reviderade kursplanen gälla.

Ikraftträdande
Dessa bestämmelser träder i kraft den 17 januari 2022.

Kurslitteratur

Kurslitteratur fastställs av prefekten. För information om kurslitteratur hänvisas till kursens hemsida och
kursbeskrivning. Aktuell litteraturlista finns tillgänglig senast två månader före kursstart.
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